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LIBROS
21 '~ STION DEL CONGCIMIENTO
Una brdjula en el trabajo e
La
Lainteligencia emocional se define  “Hasta hace poco, llevar una vida Otl'a
en este libro como una brijjula que  emocionalmente saludable e inteli- ] s ]
nos permite estar seguros de que gente era cuestion del azar, pero lntehgencla

seguimos cada dia en el camino
que nos llevara a cumplir nuestras
intenciones e ideas. En La otra inte-
ligencia, su autora, Adele B. Lynn,
consultora y experta en esta mate-
ria, ofrece una guia practica paso a
paso para ayudar a los profesiona-
les de cualquier nivel a convertirse
en sus propios coachs y a entender
cdmo las emociones afectan de for-
ma fundamental a la efectividad,
los valores y el trabajo en equipo.

hoy la gente toma medidas para
mejorar todos los aspectos de su
vida”, afirma. En definitiva, esta
obra nos quiere hacer ver que las
emociones son el combustible que
puede ayudarnos a actuar para al-
canzar una mayor plenitud o puede
hacernos patinar sin que liegue-
mos a ningin lado. Controlar ese
combustible, nuestras emociones,
es la esencia de la inteligencia
emocional,

Plan para potenciar
Ia inteligencia emocional
en el trabajo
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